KOCAELI UNIVERSITESI TIP FAKULTESI TEMEL HEKIiMLIiK
UYGULAMALARI VE SIMULASYON MERKEZI BiRiMi (KOUSIM)
YONERGESI
(6 Aralik 2022 tarihli Senato Toplantisi’nda kabul edilmistir)

BIRINCI BOLUM
Amac ve Kapsam, Dayanak, Tanimlar

Amac¢ ve kapsam

MADDE 1-Bu ydnergenin amact ve kapsami; Kocaeli Universitesi Tip
Fakiiltesine bagh olarak kurulan Temel Hekimlik Uygulamalar1 ve Simiilasyon
Merkezi Birimi Birimi’nin amaglarina, ¢alisma alanlarina, egitim ve &gretim
faaliyetlerine, yonetim organlarina ve yonetim organlarinin gorevlerine iliskin
esaslar1 diizenlemektir.

Dayanak

MADDE 2- Bu yonerge 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununda yer alan usul ve
esaslar dogrultusunda Temel Hekimlik Uygulamalar1 ve Simiilasyon Merkezi
Birimi’ne yonelik hazirlanmistir.

Tanmmlar

MADDE 3 - Bu yonergede gecen;

a) Dekan: Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi Dekanimni,

b) Dekanlik: Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi Dekanligini,

¢) Etik Kurul: Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi tarafindan olusturulan Etik
Kurullarini,

¢) Fakiilte: Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesini,

d) Gergeklestirme Gorevlisi: Harcama yetkilisi tarafindan KOUSIM veya Tip
Fakiiltesi birimlerinde gérevli personel arasindan belirlenen kisi ya da kisileri,

e) Harcama Yetkilisi: Kocaeli Universitesi Rektoriinii,

f) KEP: Kurumsal Egitim Programini,

i) Rektor: Kocaeli Universitesi Rektoriinii,

j) KOUSIM: Kocaeli Universitesi T1p Fakiiltesi Temel Hekimlik Uygulamalar1
ve Simiilasyon Merkezi Birimi

k) UCEP: Ulusal Cekirdek Egitim Programini,

1) Universite: Kocaeli Universitesini,

m) Yénetim Kurulu: KOUSIM’in Yénetim Kurulu’nu,

n) KOUSEM: Kocaeli Universitesi Siirekli Egitim Merkezi ni ifade eder.



IKINCi BOLUM
KOUSIM'in Amaci ve Faaliyetleri

KOUSIM’in amaci
MADDE 4 — KOUSIM’in amact;

a) Universitemiz Tip Fakiiltesi’nin mezuniyet éncesi ve mezuniyet sonrasi
egitimlerini vermek.

b) Saglik alaninda faaliyette bulunan, bu alanda egitim talep eden tiim kurum ve
kuruluslar ile igbirligi icerisinde egitim vermek,

c) Simiilasyon ile ilgili akademik c¢alismalar yapmak, projeler gelistirmek, kKurs
ve seminerler diizenlemek suretiyle Saglik ve Tip Egitimi veren tiniversitelerin
ve Bakanlik diizeyinde saglik ile iligkili tiim kamu kurum ve kuruluslarla, 6zel
sektor ve uluslararasi kuruluslarla iliskilerinin gelistirilmesine katkida
bulunmak.

KOUSIM’in faaliyetleri
MADDE 5 — KOUSIM’in baslica faaliyet alanlar1 sunlardr:

a) Tip ve Saglik bilimleri alaninda mezuniyet oncesi ve sonrasi simiilasyon
egitimi vermek,

b) Tipta uzmanlik dernekleri ile kamu ve 6zel sektor kurum ve kuruluslarina
yonelik simiilasyon egitimleri diizenlemek,

¢) Tim saglik calisanlari i¢in her uzmanlik alaninda hizmet i¢i egitimler
diizenlemek,

¢) Bolge ve il genelinde saglik hizmetlerine yonelik ilk yardim kurslari basta
olmak tlizere multidisipliner ve interdisipliner egitimler vermek,

d) Universite biinyesinde simiilasyon konusunda yapilan arastirmalar1 KOUSIM
yonetim kurulunun uygun gormesi halinde desteklemek, ulusal veya uluslararasi
sempozyum, konferans ve seminerler diizenlemek,

e) Ulusal ve uluslararasi benzer merkezlerle iligskiler kurmak, koordinasyon
halinde ¢alismak, tibbi beceri ve simiilasyon merkezleri ile ilgili standartlarda
akreditasyon ¢aligmalarini ytiriitmek,



f) Rektorliik tarafindan onerilen ve/veya KOUSIM Yonetim Kurulunca
kararlastirilan diger faaliyetleri gergeklestirmek,

UCUNCU BOLUM
KOUSIM’in Organlari, Gorevleri ve Personel Thtiyac
KOUSIM’in organlari
MADDE 6 — KOUSIM’in organlar1 sunlardir:
Yonetim Kurulu

(1) Yonetim Kurulu; Dekan baskanliginda, Dekanlik tarafindan belirlenen,
Dekan Yardimcilar1 dahil en az yedi 6gretim iiyesinden olusur.

(2) Dekan veya yonetim kurulu icerisinden Dekan tarafindan gorevlendirilen bir
ogretim iiyesi Birim Sorumlusu olarak gorev yapar.

(3) Uyelerin gorev siiresi ii¢ yildir. Gorev siiresi biten iiye yeniden
gorevlendirilebilir. Gorevden ayrilan {liyenin yerine kalan siireyi tamamlamak
icin yeni liye gorevlendirilir.

(4) Yonetim Kurulu bir akademik yilda en az dort kere ve salt ¢ogunlukla
toplanir, kararlar oy c¢oklugu ile alinir. Yonetim Kurulu, Dekan’nin ¢agrisi

tizerine her zaman toplanabilir.

Yonetim kurulunun gorevleri
MADDE 7 - Yonetim Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) KOUSIM’in ¢alisma ve yonetimi ile ilgili konularda kararlar almak,
organizasyon yapisini olusturmak,

b) KOUSIM’in yillik faaliyet raporu ile yillik calisma programini goriiserek
hazirlamak,

¢) KOUSIM’in calismalari i¢in gerekli merkezleri, calisma gruplarini ve
komisyonlar1 olusturmak ve bunlar ile ilgili calisma usullerini belirlemek,

¢) KOUSIM’in uzun vadeli bilimsel, idari plan ve programlarini1 hazirlamak,

d) KOUSIM’in ¢alisma alanma giren diger konularda kararlar almak.



Bilimsel faaliyetler ve etik )
MADDE 8 -KOUSIM’in arastirma faaliyetleri Kocaeli Universitesi Etik
Kuruluna bagli ilgili Etik Kurullarinin onay1 alinarak yapilir.

MADDE 9 - Calisanlarin gorev, yetki ve sorumluluklari bulunduklari kadro
geregince ve KOUSIM'deki isin niteligi g6z 6niinde bulundurularak belirlenir.
Personel mesai dis1 calisma saat ve kosullar1 Dekan tarafindan belirlenir.

DORDUNCU BOLUM

Egitim ile Ilgili Esaslar

Egitim planlamalari ve dis egitim duyurulari

MADDE 10 - (1) Merkezi Birimi kullanmay1 planlayan birimlerin hazirladiklari
egitim programlart Yonetim Kurulu tarafindan onaylandiktan sonra, uygun
calisma takvimi hazirlanir ve ilan edilir.

(2) Yaz okullari, bolgesel toplantilar, farkli klinik branslarda egitim programlari
gibi diger ulusal veya uluslararast kurum dis1 egitim faaliyetleri KOUSIM
tarafindan planlanir.

(3) Kurum dis1 egitim duyurulart Rektorlik aracihigr ile yapilir, Tiirkge ve
Ingilizce olarak web sayfalarinda yer alir.

Egiticilerin gorevlendirilmesi

MADDE 11— KOUSIM’de planlanan egitimleri vermek iizere -egitici
gorevlendirmelerinde, Oncelikle simiilasyona dayali egitici egitimi almis olan
ogretim iyeleri dikkate alinir. Bununla birlikte ihtiya¢ dahilinde branslar g6z
oniinde bulundurulmak suretiyle diger Ogretim flyeleri de yonetim kurulu
tarafindan gorevlendirilebilir. KOUSIM’de yapilacak sertifikali ve iicretli tiim
egitimler igin egitici gorevlendirmeleri Yonetim kurulunun oOnerisi, Tip
Fakiiltesi Dekanlig talebiyle KOUSEM tarafindan yapilir,

Katilim belgesinin verilmesi

MADDE 12- KOUSIM Sertifikali programlarini basariyla tamamlayan
katilmeilara katilim belgesi verilir. Bu belgeler, {iiniversitenin kurumsal
kimligine uygun sekilde yapilir.



BESINCIi BOLUM

Bilimsel Calisma ve Ar & Ge Faaliyetleri

Bilimsel calisma ve AR&GE faaliyetleri

MADDE 13 - Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP), TUBITAK vs. projeler i¢in
ilgili esaslar uygulanir. KOUSIM olarak diizenlenmesi planlanan calistay,
sempozyum ve kongre gibi faaliyetler Dekanlik tarafindan yillik takvim olarak
belirlenir. Rektorlik Makaminin izni ile ilan edilir. Multidisipliner bilimsel
caligma ve arastirma faaliyetleri i¢in de silire¢ aynidir.

ALTINCI BOLUM

Gelirler, Giderler ve Kaynak Aktarim

Gelirler, giderler ve kaynak aktarim

MADDE 14 - KOUSIM'de vyiiriitiilen egitim faaliyetleri icin gelirler giderler ve
kaynak aktarimi KOUSEM uygulama esaslarinda belirtilen usul ve esaslara gore
yiritilir. Planlanan Bilimsel Etkinliklerin (Sempozyum, ¢alistay, kongre gibi)
gelir ve giderleri ise 03.6.1.01 Temsil, Agirlama, Toren, Fuar, Organizasyon
Giderleri kapsaminda Rektorliik tarafindan yiirtitiiliir.

YEDINCIi BOLUM

Kayit, Arsiv, Bilgi Yonetim Sistemi ve Veri Giivenligi

Kayit, Arsiv, Bilgi Yonetim Sistemi ve Veri Giivenligi

MADDE 15 - Her tiirlii ses, goriintii ve diger tiim kayitlar 6698 Sayil1 Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu Kapsaminda degerlendirilir ve kisilerin 1zni
olmadike¢a ticiincii kisilerle paylasilamaz. Kisisel verilerin paylasilabilmesi i¢in
ilgililerden yazili onay alinir. Ayrica simiilasyon egitimi yazilim ve yonetim
programina ait kayitlar lisansa sahip firma tarafindan her giin yedeklenir. Bunun
disinda KOUSIM deki her tiirlii dijital veri ve diger dosyalar en az iki yil siire
ile saklanir.



SEKIZINCi BOLUM

Kalite ve Akreditasyon Siireclerine iliskin Faaliyetler

Kalite ve akreditasyon siireclerine iliskin faaliyetler

MADDE 16 - KOUSIM Kkalite ve akreditasyon ¢aligmalar1 Tip Fakiiltesi birim
kalite faaliyetleri ve bagimsiz akreditasyon kuruluglarinin standartlarim
karsilayacak sekilde yiirtitiiliir.

DOKUZUNCU BOLUM

KOUSIM Tamitic1 Materyaller ve Destek ile ilgili Diger Hususlar

KOUSIM’i tamitici materyaller ve destek ile ilgili diger hususlar

MADDE 17 - KOUSIM tanitic1 brosiir, video gériintiileri, web sitesi tasarim
gibi calismalar KOUSIM yénetim kurulunun 6nerisi, Rektérliigiin izni ve onay1
ile Bilgi islem Daire Baskanlig1 ve Basin-Yayin Enformasyon ve Halkla iliskiler
Miidiirliigii tarafindan yapilir. KOUSIM rutin isleyisinde ariza onarim, bakim,
kalibrasyon ve sterilizasyon gibi her tiirlii teknik destek i¢in Kocaeli Universitesi
Hastanesi ve Rektorliigiin ilgili birimlerinden teknik destek alinir.

ONUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 18 - Bu yonergede hiikiim bulunmayan hallerde; ilgili diger mevzuat
hiikiimleri ile Yiksekogretim Kurulu, Senato, ilgili yonetim kurulu ve ilgili
kurul kararlar1 uygulanir.

Yiurirliuk
MADDE 19 -Bu ydnerge, Kocaeli Universitesi Senatosunda kabul
edildigi tarihte yiiriirliige girer.

Yiiritme



MADDE 20- Bu yonergenin hiikiimlerini, Kocaeli Universitesi Rektorii
yuriitiir.



